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 может быть заключен с учащимся, для выполнения в свободное от учебы время легкого 

труда, не причиняющего вреда его здоровью и не нарушающего процесса обучения. 

5. Главным направлением общественно полезного и обслуживающего труда учащихся 

являются работы по благоустройству и озеленению школы, населенного пункта, 

самообслуживание. 

6. Формы организации труда учащихся различны и зависят от его содержания и объема, 

постоянного или временного характера работы, возраста обучающихся. Основной 

является коллективная форма.  

7.Виды общественно полезного труда: 

 Субботники, экологические акции и десанты; 

 Работа по благоустройству и ремонту в летний период; 

 Дежурство по классу и  школе; 

 Генеральная уборка классных кабинетов; 

 Работа на пришкольном участке; 

 Уход за цветниками и клумбами, закрепленными за классом; 

 Уход за растениями в школьных помещениях; 

 Выращивание рассады; 

 Выращивание и уборка овощей для школьной столовой; 

 Волонтерская деятельность; 

 Сбор макулатуры. 

8. Учащимся, участвующим в общественно полезном труде, целесообразно в 

воспитательных целях устанавливать трудовые задания, с учетом их возраста, пола, 

условий работы и по согласованию с медицинскими работниками. 

9. Привлечение обучающихся без согласия обучающихся и их родителей (законных 

представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается.  

Письменное согласие родителей  об участии детей в  общественно  полезном труде 

берётся 1 раз, в период поступления в школу  и действует до конца обучения в ОО. 

10.Учащиеся 8-11 классов, обучающиеся по программе профессиональной подготовки 

«Тракторист», могут принимать участие в общественно полезном труде с использованием 

техники под руководством мастера производственного обучения. 

Охрана труда  

11. Руководители школы организуют общественно полезный труд учащихся в строгом 

соответствии с правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии, согласовывают виды работ, условия труда с 

роспотребнадзором и несут личную ответственность за безопасные условия труда 

обучающихся.  

12. Обучающиеся допускаются к участию в общественно полезном труде после обучения 

безопасным приемам труда, проведения с ними инструктажа с регистрацией в журнале 

установленной формы, при отсутствии медицинских противопоказаний.  

13. Запрещается привлечение учащихся к работам, противопоказанным их возрасту, 

опасным в эпидемиологическом отношении, связанным с подъемом и перемещением 

тяжестей свыше норм, установленных для подростков.  

14. При несчастных случаях, происшедших с учащимися в процессе общественно 

полезного труда, им оказывается срочная медицинская помощь. Несчастные случаи и 

причины, приведшие к ним,  расследуются и учитываются в соответствии с Положением о 

расследовании и учете несчастных случаев. Организационно - технические причины 

несчастного случая должны быть немедленно устранены и приняты меры к 

предотвращению подобных случаев в дальнейшем.  

15. Контроль за обеспечением здоровых и безопасных условий общественно полезного 

труда учащихся осуществляет администрация школы. 
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16.В случаях изменения ФЗ «Об образовании», Устава школы в части организации 

общественно полезного труда в данное Положение вносятся соответствующие изменение 

и дополнения. Изменения и дополнения в Положение могут вноситься всеми участниками 

образовательного процесса. 

 


